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В анкетировании (опросе) приняли участие 5 представителей работодателей, что составляет 

90 %. 

 
№ 

п\п 
Наименование предприятия Виды деятельности Статус 

респондента 
1 ОБЩЕСТВО С ОГРАНИЧЕННОЙ 

ОТВЕТСТВЕННОСТЬЮ 

"ЗОЛОТОЙ КОМПАС (ЗОЛОТЫЕ 

КУПОЛА)" 

Туроператорская и турагентская 

деятельность (79.12) 

Директор 

2 ОБЩЕСТВО С ОГРАНИЧЕННОЙ 

ОТВЕТСТВЕННОСТЬЮ 

ТУРИСТИЧЕСКАЯ КОМПАНИЯ 

«РОЗОВЫЙ СЛОН» 

Туроператорская и турагентская деятельность 

(79.12) 

Генеральный 

директор 

3 ОБЩЕСТВО С ОГРАНИЧЕННОЙ 

ОТВЕТСТВЕННОСТЬЮ «МЕР 

ХОТЕЛ» 

Деятельность гостиниц и предприятий 

общественного питания (55.10) 

Генеральный 

директор 

4 ОБЩЕСТВО С ОГРАНИЧЕННОЙ 

ОТВЕТСТВЕННОСТЬЮ 

«ЮГБИЗНЕС-99» 

Деятельность гостиниц и предприятий 

общественного питания (55.10) 

Директор 

5 ОБЩЕСТВО С ОГРАНИЧЕННОЙ 

ОТВЕТСТВЕННОСТЬЮ «ВИКС» 

Деятельность гостиниц и предприятий 

общественного питания (55.10) 

Генеральный 

директор 

 
Результаты анкетирования (опроса) 

Вопросы  Средний балл 

Результаты 

анкетирования 

(опроса), % 

Степень 

удовлетворенности 

/готовности к 

участию 

Участие работодателей в реализации 

образовательной программы  

4,9 99%  высокая готовность  

Участие работодателей в 

трудоустройстве выпускников 

программы  

5 100% высокая готовность  

Удовлетворенность работодателей 

качеством подготовки выпускников 

программы  

5 100% полная 

удовлетворенность 

В целях совершенствования образовательной программы необходимо:  

1. Обеспечить регулярное взаимодействие с работодателями 
2. Расширить реестр партнеров - профильных организаций, на базе которых может проходить практическая 

подготовка обучающихся. 

3. Активизировать работу с профильными организациями, осуществляющими деятельность в 

профессиональной сфере, соответствующей профессиональной деятельности, к которой готовятся 

выпускники. 
 

 

 

Дата: 

 

20.03.2026 

   Ответственный 

исполнитель: 

 

Григорьева Н.С. 


