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Программа государственной итоговой аттестации разработана на основе требований: 

 Федерального государственного образовательного стандарта среднего профессионального образования 

по специальности 33.02.01 Фармация, утверждённого Приказом Министерства Просвещения РФ от 13 

июля 2021 года № 449; 

 Приказа Министерства просвещения РФ от 8 ноября 2021 г. № 800 «Об утверждении Порядка 

проведения государственной итоговой аттестации по образовательным программам среднего 

профессионального образования» 
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Общие положения 

 

1. Настоящая программа определяет формы государственной итоговой аттестации, порядок подготовки и 

проведения государственной итоговой аттестации, порядок подачи и рассмотрения апелляций, изменения и (или) 

аннулирования результатов ГИА, особенности проведения ГИА для выпускников из числа лиц с ограниченными 

возможностями здоровья, детей-инвалидов и инвалидов. 

2. Перечень сокращений и терминов, используемых в тексте программы: 

 

СПО среднее профессиональное образование 

ФГОС федеральный государственный образовательный стандарт 

ОПОП образовательная программа среднего профессионального образования - программа 

подготовки специалистов среднего звена 

ВД основной вид деятельности 

ОК общие компетенции 

ПК профессиональные компетенции 

ПМ профессиональный модуль 

ГЭ государственный экзамен 

ГЭК государственная экзаменационная комиссия 

ГИА государственная итоговая аттестация 

ЧОУ ВО ЮУ (ИУБиП) / 

Университет 

Частное образовательное учреждение высшего образования «ЮЖНЫЙ УНИВЕРСИТЕТ 

(ИУБиП)» 

обучающийся выпускник 

 

3. Целью государственной итоговой аттестации является оценка степени и уровня освоения выпускниками 

основной профессиональной образовательной программы соответствующим требованиям ФГОС СПО. 

4. В результате освоения образовательной программы у выпускника должны быть сформированы общие и 

профессиональные компетенции.  

Выпускник, освоивший образовательную программу, должен обладать следующими общими компетенциями 

(далее - ОК):  

ОК 01. Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности, применительно к различным 

контекстам; 

ОК 02. Осуществлять поиск, анализ и интерпретацию информации, необходимой для выполнения задач 

профессиональной деятельности; 

ОК 03. Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное развитие; 

ОК 04. Работать в коллективе и команде, эффективно взаимодействовать с коллегами, руководством, 

клиентами; 

ОК 05. Осуществлять устную и письменную коммуникацию на государственном языке Российской 

Федерации с учетом особенностей социального и культурного контекста; 

ОК 06. Проявлять гражданско-патриотическую позицию, демонстрировать осознанное поведение на основе 

традиционных общечеловеческих ценностей, применять стандарты антикоррупционного поведения; 

ОК 07. Содействовать сохранению окружающей среды, ресурсосбережению, эффективно действовать в 

чрезвычайных ситуациях; 

ОК 08. Использовать средства физической культуры для сохранения и укрепления здоровья в процессе 

профессиональной деятельности и поддержания необходимого уровня физической подготовленности; 

ОК 09. Использовать информационные технологии в профессиональной деятельности; 

ОК 10. Пользоваться профессиональной документацией на государственном и иностранном языках; 

ОК 11. Использовать знания по финансовой грамотности, планировать предпринимательскую деятельность в 

профессиональной сфере; 

ОК 12. Оказывать первую помощь до оказания медицинской помощи гражданам при несчастных случаях, 

травмах, отравлениях и других состояниях и заболеваниях, угрожающих их жизни и здоровью 

 

Выпускник, освоивший образовательную программу, должен быть готов к выполнению основных видов 

деятельности, и обладать профессиональными компетенциями (далее – ПК): 

Оптовая и розничная торговля лекарственными средствами и отпуск лекарственных препаратов для 

медицинского и ветеринарного применения: 

ПК 1.1. Организовывать подготовку помещений фармацевтической организации для осуществления 

фармацевтической деятельности; 

ПК 1.2. Осуществлять мероприятия по оформлению торгового зала; 

ПК 1.3. Оказывать информационно-консультативную помощь потребителям, медицинским работникам по 

выбору лекарственных препаратов и других товаров аптечного ассортимента; 

ПК 1.4. Осуществлять розничную торговлю и отпуск лекарственных препаратов населению, в том числе по 

льготным рецептам и требованиям медицинских организаций; 
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ПК 1.5. Осуществлять розничную торговлю медицинскими изделиями и другими товарами аптечного 

ассортимента; 

ПК 1.6. Осуществлять оптовую торговлю лекарственными средствами и другими товарами аптечного 

ассортимента; 

ПК 1.7. Оформлять первичную учетно-отчетную документацию; 

ПК 1.8. Оформлять заявки поставщикам и осуществлять прием товаров аптечного ассортимента; 

ПК 1.9. Организовывать и осуществлять прием, хранение лекарственных средств, лекарственного 

растительного сырья и товаров аптечного ассортимента в соответствии с требованиями нормативно-правовой базы; 

ПК 1.10. Осуществлять мероприятия по формированию ценовой политики; 

ПК 1.11. Соблюдать правила санитарно-гигиенического режима, охраны труда, техники безопасности и 

противопожарной безопасности, порядок действия при чрезвычайных ситуациях. 

Изготовление лекарственных препаратов в условиях аптечных организаций и ветеринарных аптечных 

организаций: 

ПК 2.1. Изготавливать лекарственные формы по рецептам и требованиям медицинских организаций; 

ПК 2.2. Изготавливать внутриаптечную заготовку и фасовать лекарственные средства для последующей 

реализации; 

ПК 2.3. Владеть обязательными видами внутриаптечного контроля лекарственных средств; 

ПК 2.4. Оформлять документы первичного учета по изготовлению лекарственных препаратов; 

ПК 2.5. Соблюдать правила санитарно-гигиенического режима, охраны труда, техники безопасности и 

противопожарной безопасности, порядок действия при чрезвычайных ситуациях. 

 

5. ГИА проводится на основе принципов объективности и независимости оценки качества подготовки 

выпускников. ГИА выпускников не может быть заменена на оценку уровня их подготовки на основе текущего 

контроля успеваемости и результатов промежуточной аттестации. 

6. Выпускникам и лицам, привлекаемым к проведению ГИА, во время ее проведения запрещается иметь 

при себе и использовать средства связи, за исключением случаев, предусмотренных настоящей Программой. 

 

1. Формы государственной итоговой аттестации 

 

1. ГИА проводится в форме демонстрационного экзамена (далее - ДЭ). 

2. ДЭ направлен на определение уровня освоения выпускником материала, предусмотренного 

образовательной программой, и степени сформированности профессиональных умений и навыков. 

3. Сроки проведения ГИА определяются в соответствии с учебным планом и календарным учебным 

графиком ОПОП. Объем ГИА в соответствии с ФГОС СПО составляет 108 академических часов. 

 

2. Подготовка проведения государственной итоговой аттестации 

 

1. К ГИА допускается обучающийся, не имеющий академической задолженности и в полном объеме 

выполнивший учебный план или индивидуальный учебный план. 

2. В целях определения соответствия результатов освоения выпускниками образовательной программы 

соответствующим требованиям федерального государственного образовательного стандарта ГИА проводится ГЭК, 

создаваемыми ЧОУ ВО ЮУ (ИУБиП) по каждой специальности среднего профессионального образования. 

3. Состав ГЭК утверждается приказом ректора ЧОУ ВО ЮУ (ИУБиП) и действует в течение одного 

календарного года. В состав ГЭК входят председатель ГЭК, заместитель председателя ГЭК и члены ГЭК. 

4. ГЭК возглавляет председатель, который организует и контролирует деятельность ГЭК, обеспечивает 

единство требований, предъявляемых к выпускникам. 

5. Программа ГИА утверждается ЧОУ ВО ЮУ (ИУБиП) после обсуждения на заседании учёного совета с 

участием председателей ГЭК, после чего доводится до сведения выпускников не позднее, чем за шесть месяцев до 

начала ГИА. 

6. Уполномоченный работник ЧОУ ВО ЮУ (ИУБиП) знакомит выпускников с Программой ГИА не 

позднее чем за шесть месяцев до начала ГИА. Для подтверждения факта ознакомления с Программой ГИА выпускник 

оформляет заявление на имя ректора, которое хранится в личном деле. 

 

3. Проведение государственной итоговой аттестации 

 

1. ДЭ проводится с использованием оценочных материалов, включенного ЧОУ ВО ЮУ (ИУБиП) в 

Программу ГИА. 

4. Уровни государственного экзамена и комплекты оценочной документации 

 

1. ДЭ проводится на основе требований к результатам освоения образовательных программ среднего 

профессионального образования, установленных ФГОС СПО. 

2. ДЭ проводится с использованием комплекта оценочной документации по специальности.   

3. Структура и содержание ДЭ отражает результаты освоения ОПОП установленных ФГОС СПО по 
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специальности и представлен в виде комплекта оценочных материалов ДЭ . 

 

5. Оценивание результатов государственной итоговой аттестации 

 

1. Результаты проведения ГИА оцениваются с проставлением одной из отметок: «отлично», «хорошо», 

«удовлетворительно», «неудовлетворительно» - и объявляются в тот же день после оформления протоколов заседаний 

ГЭК. 

2. Оригинал протокола проведения ГЭ передается на хранение в ЧОУ ВО ЮУ (ИУБиП) в составе архивных 

документов. 

3. Решения ГЭК принимаются на закрытых заседаниях простым большинством голосов членов ГЭК, 

участвующих в заседании, при обязательном присутствии председателя комиссии или его заместителя. При равном 

числе голосов голос председательствующего на заседании ГЭК является решающим. Баллы за выполнение заданий 

демонстрационного экзамена выставляются в соответствии со схемой начисления баллов, приведенной в комплекте 

оценочной документации. Максимальное количество баллов принимается за 100%. Перевод баллов в оценку 

осуществляется на основе следующей таблицы:  

 

Показатель 

Оценка 

«неудовлет-

ворительно» 

«удовлетво-

рительно» 
«хорошо» «отлично» 

Отношение полученного количества баллов 

к максимально возможному,  в процентах 

0,00% - 19,99% 20,00% - 31,99% 32,00% - 69,99% 70,00% - 

100,00% 

Пороговое значение  баллов по ДЭ, в баллах 0-19,99 20, 00-31,99 32,00-69,99 70,00-100,0 

 

4. Решение ГЭК оформляется протоколом, который подписывается председателем ГЭК, в случае его 

отсутствия заместителем ГЭК и секретарем ГЭК и хранится в архиве ЧОУ ВО ЮУ (ИУБиП). 

5. Выпускникам, не прошедшим ГИА по уважительной причине, в том числе не явившимся для 

прохождения ГИА по уважительной причине (далее - выпускники, не прошедшие ГИА по уважительной причине), 

предоставляется возможность пройти ГИА без отчисления из ЧОУ ВО ЮУ (ИУБиП)  

6. Выпускники, не прошедшие ГИА по неуважительной причине, в том числе не явившиеся для 

прохождения ГИА без уважительных причин (далее - выпускники, не прошедшие ГИА по неуважительной причине) и 

выпускники, получившие на ГИА неудовлетворительные результаты, могут быть допущены ЧОУ ВО ЮУ (ИУБиП) 

для повторного участия в ГИА не более двух раз. 

7. Дополнительные заседания ГЭК организуются в установленные ЧОУ ВО ЮУ (ИУБиП) сроки, но не 

позднее четырех месяцев после подачи заявления выпускником, не прошедшим ГИА по уважительной причине. 

8. Выпускники, не прошедшие ГИА по неуважительной причине, и выпускники, получившие на ГИА 

неудовлетворительные результаты, отчисляются из ЧОУ ВО ЮУ (ИУБиП) и проходят ГИА не ранее чем через шесть 

месяцев после прохождения ГИА впервые. 

9. Для прохождения ГИА выпускники, не прошедшие ГИА по неуважительной причине, и выпускники, 

получившие на ГИА неудовлетворительные результаты, восстанавливаются в ЧОУ ВО ЮУ (ИУБиП) на период 

времени, установленный ЧОУ ВО ЮУ (ИУБиП) самостоятельно, но не менее предусмотренного календарным 

учебным графиком для прохождения ГИА образовательной программы среднего профессионального образования. 

 

6. Фонд оценочных средств государственной итоговой аттестации  

 

1. Фонд оценочных средств ГИА состоит из оценочных материалов для государственной итоговой 

аттестации. 

 

7. Порядок подачи и рассмотрения апелляций 

 

1. По результатам ГИА выпускник имеет право подать в апелляционную комиссию письменную апелляцию 

о нарушении, по его мнению, Порядка и (или) несогласии с результатами ГИА (далее - апелляция). 

2. Апелляция подается лично выпускником или родителями (законными представителями) 

несовершеннолетнего выпускника в апелляционную комиссию ЧОУ ВО ЮУ (ИУБиП). 

3. Апелляция о нарушении Порядка подается непосредственно в день проведения ГИА, в том числе до 

выхода из центра проведения экзамена. 

4. Апелляция о несогласии с результатами ГИА подается не позднее следующего рабочего дня после 

объявления результатов ГИА. 

5. Апелляция рассматривается апелляционной комиссией не позднее трех рабочих дней с момента ее 

поступления. 

6. Состав апелляционной комиссии утверждается ЧОУ ВО ЮУ (ИУБиП) одновременно с утверждением 

состава ГЭК. Апелляционная комиссия состоит из председателя апелляционной комиссии, не менее пяти членов 
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апелляционной комиссии и секретаря апелляционной комиссии из числа педагогических работников ЧОУ ВО ЮУ 

(ИУБиП), не входящих в данном учебном году в состав ГЭК.  

7. Апелляция рассматривается на заседании апелляционной комиссии с участием не менее двух третей ее 

состава. На заседание апелляционной комиссии приглашается председатель соответствующей ГЭК, а также главный 

эксперт. 

По решению председателя апелляционной комиссии заседание апелляционной комиссии может пройти с 

применением средств видео, конференц-связи, а равно посредством предоставления письменных пояснений по 

поставленным апелляционной комиссией вопросам. 

Выпускник, подавший апелляцию, имеет право присутствовать при рассмотрении апелляции. С 

несовершеннолетним выпускником имеет право присутствовать один из родителей (законных представителей). 

Указанные лица должны при себе иметь документы, удостоверяющие личность. 

8. Рассмотрение апелляции не является пересдачей ГИА. 

9. При рассмотрении апелляции о нарушении Порядка апелляционная комиссия устанавливает 

достоверность изложенных в ней сведений и выносит одно из следующих решений: 

 об отклонении апелляции, если изложенные в ней сведения о нарушениях Порядка не подтвердились и 

(или) не повлияли на результат ГИА; 

 об удовлетворении апелляции, если изложенные в ней сведения о допущенных нарушениях Порядка 

подтвердились и повлияли на результат ГИА. 

В последнем случае результаты проведения ГИА подлежат аннулированию, в связи с чем протокол о 

рассмотрении апелляции не позднее следующего рабочего дня передается в ГЭК для реализации решения 

апелляционной комиссии. Выпускнику предоставляется возможность пройти ГИА в дополнительные сроки, 

установленные образовательной организацией без отчисления такого выпускника из образовательной организации в 

срок не более четырёх месяцев после подачи апелляции. 

10. В случае рассмотрения апелляции о несогласии с результатами ГИА, полученными при прохождении 

демонстрационного экзамена, секретарь ГЭК не позднее следующего рабочего дня с момента поступления апелляции 

направляет в апелляционную комиссию протокол заседания ГЭК, протокол проведения демонстрационного экзамена, 

письменные ответы выпускника (при их наличии), результаты работ выпускника, подавшего апелляцию, видеозаписи 

хода проведения демонстрационного экзамена (при наличии). 

В случае рассмотрения апелляции о несогласии с результатами ГИА, полученными при защите дипломного 

проекта (работы), секретарь ГЭК не позднее следующего рабочего дня с момента поступления апелляции направляет 

в апелляционную комиссию дипломный проект (работу), протокол заседания ГЭК. 

В случае рассмотрения апелляции о несогласии с результатами ГИА, полученными при сдаче 

государственного экзамена, секретарь ГЭК не позднее следующего рабочего дня с момента поступления апелляции 

направляет в апелляционную комиссию протокол заседания ГЭК, письменные ответы выпускника (при их наличии). 

11. В результате рассмотрения апелляции о несогласии с результатами ГИА апелляционная комиссия 

принимает решение об отклонении апелляции и сохранении результата ГИА либо об удовлетворении апелляции и 

выставлении иного результата ГИА. Решение апелляционной комиссии не позднее следующего рабочего дня 

передается в ГЭК. Решение апелляционной комиссии является основанием для аннулирования ранее выставленных 

результатов ГИА выпускника и выставления новых результатов в соответствии с мнением апелляционной комиссии. 

12. Решение апелляционной комиссии принимается простым большинством голосов. При равном числе 

голосов голос председательствующего на заседании апелляционной комиссии является решающим. 

Решение апелляционной комиссии доводится до сведения подавшего апелляцию выпускника в течение трех 

рабочих дней со дня заседания апелляционной комиссии. 

13. Решение апелляционной комиссии является окончательным и пересмотру не подлежит. 

14. Решение апелляционной комиссии оформляется протоколом, который подписывается председателем 

(заместителем председателя) и секретарем апелляционной комиссии и хранится в архиве ЧОУ ВО ЮУ (ИУБиП). 

 

 

8. Особенности проведения ГИА для выпускников из числа лиц с ограниченными возможностями здоровья, 

детей-инвалидов и инвалидов 

 

1. Проведение ГИА для выпускников из числа лиц с ограниченными возможностями здоровья и 

выпускников из числа детей-инвалидов и инвалидов осуществляется в соответствии с приказом Министерства 

просвещения РФ от 8 ноября 2021 г. N 800 «Об утверждении Порядка проведения государственной итоговой 

аттестации по образовательным программам среднего профессионального образования». 
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